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AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ADDETTO STAMPA DELL’AZIENDA EX
ART. 9, LEGGE 150/2000, ATTRAVERSO LA STIPULA DI UN CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA EX ART.
7, D.LGS. 165/2001

In esecuzione della delibera n. 2073 del 30.10.2008 ed in applicazione del regolamento
per il conferimento di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa e
consulenza professionale dell’A.U.S.L. n° 3 di Catania, approvato con delibera n°® 353
del 28.02.2007;

E" INDETTA

Una procedura di valutazione per il conferimento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa presso la Direzione generale

Art. 1

La procedura di valutazione comparativa, sulla base del curriculum, e intesa a
selezionare un soggetto disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il
conferimento del seguente incarico di collaborazione coordinata e continuativa:
Addetto stampa dell’Azienda USL 3 di Catania ex art. 9, Legge 150/2000 con il
progetto specifico di curare i collegamenti con gli organi di stampa e con gli altri
mezzi di informazione in ordine alle varie problematiche aziendali, sulla base delle
direttive impartite dai vertici dell’AUSL 3.

Art. 2

La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena
autonomia, senza vincoli di subordinazione, utilizzando i locali e le attrezzature
messe a disposizione dalla struttura ed in coordinamento con essa.

Art. 3
La durata della collaborazione ¢ di dodici mesi e prevede un corrispettivo
complessivo di € 34.901,00, oltre gli oneri a carico di questa Azienda (Irap, Fondo
Gestione Separate ed Inail)

Art. 4

Il requisito di ammissione alla presente valutazione é:
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iscrizione negli elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell'albo nazionale dei
giornalisti di cui all'articolo 26 della legge 3 febbraio 1963, n. 69

Art. 5

La selezione avverra sulla base della valutazione dei curricula degli aspiranti,
tenendosi conto dell’esperienza e professionalita maturata nel settore degli uffici
stampa sia pubblici che privati e della formazione specifica nell’ambito dell’attivita
di comunicazione e di informazione.

Art. 6

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente
avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena
consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di
conoscenza e di accettazione delle norme dettate con il regolamento citato in
premessa.

Art. 7

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro e non oltre il quindicesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso all’albo della sede legale,
esclusivamente attraverso la consegna diretta al Protocollo generale dell’Azienda, sito al
piano terra della sede centrale di via Santa Maria La Grande, 5, Catania, allegando
alla stessa curriculum formativo e professionale, redatto sotto forma di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta, sottoscritto ed accompagnato da fotocopia di valido
documento di riconoscimento.

Art. 8

Il Direttore Generale procedera al conferimento dellincarico con provvedimento
motivato sulla base della valutazione dei curricula degli aspiranti in possesso dei
requisiti richiesti.

Catania, 10.11.2008_
IL DIRETTORE GENERALE
Firmato
(Dott. Antonio Scavone)
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